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VISTO:

La necesidad de contar {rezuentekents ¢on personal no-docenbe
tipo no permanenis hacs neserario &1 dictado de Una norme slinins
'fsran¢;¢da gque  reglamente sl ingeeso del miswo, Ya guw por las o
teristicas de aslos cargos Yy la urgencie con que i la mayoris I
Cas0%.9@ 0 los reguUiersn, haven 1upnsxb;u s ipcorporacidn a bLravés d
Hégruen de Concursos hormal de los caryos de planta (Ord. 2B/B5 v Or

1/8%), dabido-a los plazos y requisitos que este exige, y

CONSIDERANDO

Gue debe evitarse la designacion dirscla de personal PRrarin
par los riesgos gue significe para la Institucidn designar & un
cuyos méritos no han sidoe fehacirentsmente comprobados v conbrasts
por la lesion de los inisreses de los evenluales asplranbles % an
# la Admpinistracidn quse de ssta menera no Lisnen siquisera la po
dad’ de demostrar sus aptitudes y capacidades.

Que solo pueds recurrirse a la designacion duirecla, por conbrabto
con fecha de finalizacidn de servicios definda, cows Uliime racursc
80 CREGE eXcapcionales. :

]

Qus debe instrumentarse un mecanisme idénwo yue peraiba evaluas
las condiciones y capscidades dal personal mgresante ¥ al  miimo
Liewpo braindar  1gualded de  oporiunidades. a los posiblusg interasados,
habids cusenta que los  aplscedentaes acuysulados  en estus o 3 !

imporiancia snoun evenbual concurse inbwrinog y qus en slygunos
pus lo wenos hasts le facha, los Cargos fin paimsnenies
ridos 2 plants perpmansate  lusge de un parlodo wds o
ERIVICIOSE.

st

G0 en sesitn del 27

w gllo, ¢n viriud de io &
dy 1980, ¥ en uee de sus 3« £}

il CONGEJC SUPERTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN LULS

QRDE s;

ARTICULO 1%~ Establecer ] Régimen de  Concursos para  aulk
cargoes no-docenties oo pelinsne f
ﬁseut& disposicidn.

IR Cone Anexo 1 de la ore-~

! ARTICULO 29%.- Derdgsr Lods dieposicidn yus sv 0DODGA & la pre-
salite, ‘
T s 3 ‘",—w‘”“ . " A -
ARTICULD 3¢ - Cam%ﬁxﬁheua,\?ssé:t&se en el Libro ds Crpenanies ¥
archivese. [ S\ e P E
.l‘,v .,'
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Recisrads , ANEXO !

1.~ Los concursos serdn de oposicidn v anlecsduntss,

2.~ Los concurses $sian abisrtos cusndo ze mwf cmaﬁoe é:% ca~
' tegorfas inioigles o cuando por las cond i
para el carpo, no existan candidalog en @L
tura del cargo. En case contraric los concus
terncs, circunscriptos al &sbito del Rectorade
" ges en cada Caso. o

Had

Para acceder a los cargos podran narticipar:

a.~ 81 'l cencurse s apiertor Tedows las mspiranbes qua
raunan loag requisitos gensrales ¥ oparticularze de ingress. v

.~ 8§ al concyrso ¢ interno: Los agenles gus revigiss
relugorias inferiores ia% Hel saipn cancurssde,
dgl u;s@a %gruﬁam§a: o o en cgim%y;i&c wfsriorse o &
i2g 81 sondg  clro agrupsmisnio., Bn sxhos casps debas
reunir los peguisilos exigibles pare ess cargo.

4
£

4.~ La convocaloria su 4ifundird duranis par lo maenons
dlas habiles, La publicidad e hard & tLravés de &
o cxriaoleras carrespondisnies ¥y &% girardn & lo
difusiodn comm nobitias universilerias.

B

5. ¥ la convecatoria debsrd figurar la siguientes informacidn:

( & OLauin . a.~ Agrupamliento del cargo, categoria, funcién v hoerarico.
RET { Lo GAMERAM. * -
{ .
' Q © b.~ Dapendencia.
“¢.~ Reguisitos gensrales v particulares.
d.- Perlodo de inscripcidm.

#.~ Fecha, hora, lugar y melodologla de le prusha de QRaEL~

f.- Comisidn evaiuadora del concurse,

L2

icarse la  informacion que @ requiuvre on este

. e T
" % i & : - .
P Qm‘ ;; La ao-z;xtud %@3 connurso deberd S8 r teslizads 2 nivel
¢¢‘<?§\“/¢% crelario \da ﬂ%ftu.a*n 9w Facultzd) o dg Dirgcior, a
& del Bacretarin correspondients. En la soliciiud d&hh
P i
o

s, la ;nt&qrauiém de la Junta BExaminadora y el period
rante el cual @i anta prestard servicios, a log ef
g de la impulacidn dal cerge

Bt
da
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§.- La snscrxpglbn ‘se hark por Hesa de Enlblrades da la dwpan&an'
: cza que llamb & Cconcurso.

7.~ Los cadcursantes debarén pressntar una soliciiud agouwpafiada

: de un scbre cerrada gue contendrd su Curricilumr Vitas ¥y
documentacién prob&toria de los antecedenlaes. Los concur-
sahtes deben consbituir domiciliag legal deniro del radio
“de la ciudad (San Luis 0 Villa Hercedes,  segn corres-
pandal . _

8. arrada la ingcripcidn, por Mesza du E‘A;Lmaw s& lebrird el

acka de cierre, Hila a,;.w, Nmmww son m COMPpOEIFION

de la Junta Examzugdora, sqrd exhibida en jog avisadores

durante los 2 (dow} hébiles posteriores sl cierre de la
inscripcidn,

6.~ Durapts ) pariddo de exhibicion de las sclas de cierre se
© - recibirdn impugnacionss a los inteprantes de  las Juntas

Hxaminadoras o a los «candidatos, Las wiemas deberdn sar

debidamente fundadas. Las impugnaciones serdn resuslias
1 trge g fr por la auloridad que llamd & concurge. De hacerse lugar se
BERTO B, PUcHKUER : | |
proceders a s -suspension del tramite & concurso que ro-
Gien proseguird una vez salvada ia iryegularidad molivo de
Ia depuncis, giréndose a las Juntss Exewminadoras, Cual-
quier miembro de la Junta Examinadora podra excusarse de 7
intervanir en  la wisma cuahdo mediarsn Las ceuskles esbtaz-
blecidas en el Artlculo 6 de la Ley 1884

[ ASRROTTY

iaf Mm oLaUIN 10.- Cada Junta Examinadora esiard compuesta por tras miewbros.
1 QENERAL ' titulares. E! primerc de sllos serd el Secretario qus so-
: ' ticitd el concurso, el Director o e} Jefe del dree corres-
pondiente. El segundo deberd pertendver a ia especialidad,
prefesion u oficio del carge a provesr., El tercer miswhro
serd propuesto por gl gremio no docents. Se debe provear
tres (3) miembros suplentes de similares condiciones. Los
funcionarios designados debsrén revistar sen calidad de
personal permanente. Cuando dentro de la jurisdiceion en
que se reelice el goncuirso, he existen agentes de la wspe-
cialidad del carge a proveer, podrdn ser sustilurdos por
aquellos que posean wspeclalidadss afines o sulicitar la
\\ colaboracion da un aspecialista de obra gurisdicoion.

v
P . ) s . . g W
P La constitucion defipitiva de la Junta Examinadora deberd reali-
(j 4 zarae en un plazo ho mayoer de 48 hs., por lo que los miem-

ﬂﬁﬂﬁ C}"ﬁﬁ?‘ hros que no aatuvxaqeh propusstoes oportunsmente serén nom-
ﬁﬁj};) 4?m%" . brados directawante por el Rector o por wl Decana, ssgin
<L ' corresponda a la depehdencia del cargoe

# '

CUE. ORDENANZA NO ﬁ CL6.
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W misapsidad atacional s &fan
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11~ Loz integranhles de lis Junlas

ced 2 chLEGOries BUDSTIOIRE A

carge a - proveer. Cuande no exisbiaisn csodids
nan el requisito sehalado, podré designerse B
partenszaah & la milsma calaygoy

2.~ La Junta Examinadora para lea valerasidn BOLECs

de los candidat

Ioabha o4 i
QUDerE L0

1.~ Funciones Y cargos desenpafiados ¥ gue dasempsiie el can~

2,~ Titulos univer
e ! ! L
I yd Lificados dw cea

Gios gu®m $@ reguls

1y

-

3.~ Estudios cursados o qus ¢
hayan dado lugar 2 ls oblenc:
inc. 2.

4.~ Donqcinigniny especiales adguirides.

Bor Trehanns vonlizad

8i- Trabajes sn cuve elaberseadn ecnlsbord wl candidets,

veius oon li inclugidn sepecifice de
aitis ¥ punbualid

18.~ Antiguedad total
o T e L « -
Tabkiics MHacional

La  Junis Exsginadora
candidator pal tas
Carge v cualies deben
requieitos.

el
(SR Y
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14.- Lav pruebas de oposicion podrdn ser tebricas y/o practicas.
Los exdmenes tebricos serdn siempre escritos y los practi-
cos seran funcionales, cuando ello fuera posible’y deberdn
ajustarse a las especificaciones particulares que se de-
terminen en las jurisdicciones para cada categorla, agru-
pawiento y funcidn, con sujecién a los siguientes tépicos
generales, condicionados y graduados, en orden a la
naturaleza y especialidad del cargo a proveer:

a.- Conocimientos especificos inherentes a la funcioén Y
cargo a desempefiar.

b.- Derecho administrative general o disposicionas legales
y reglamentarias de aplicacion en las tarvas.

S ¢.= Ley Organica de los Ministerios Nacionales y organiza=-
; cién y funciones de la jurisdiccién respectiva, cuando por

o la categoria del cargo la Junta Examinadora lo Juzgue con-
k/ venlente,
viﬁ10?-PUGHHULLER d.- Organizacién y funciones del organismo al que corres-
RECTAR ponde la vacante a cubrir.
i 7 e.- Demostracién de habilidades en el mang jo de maquinas,
| - herramientas, instrumentos Yy ©quipos y en la resolucién de
1 problemas prdcticos vinculados con asuntos inherentes a la

funcidén y especialidad del cargo concursado. Para el agru-

pamiento administrativo es requisito indispensable una
prueba de destreza mecanografica. Esta podra tensr carédc-

) GENERAL . . . PR

ter eliminatorio en los tramos de @jecucion y supervision,

sequn las necesidades de cada sector. Se¢ debe siempre in-

cluir prueba de ortografia y redaccidn

15.- Setenta y dos (72) horas antes de la fecha prevista para la
prusba, la Junta Examinadora elaborar& el acta a la que se
hace referencia en el artfculo 13, girdndola a Mesa de En-
tradas para su publicacién, junto con un temario que 1ndi-
cara los conocimientos inherentes a la funcién o cargoe a
dasempefiar, Esto debe ser hecho dentro de los tres (3)
diss posteriores al crerre de inscripcién s1endo responsa-
bilidsed de Mesa de Entradas el gire del expediente del
concurso y los antecedentas presentados por los postulan~
tes, al primer miembro titular de la Junta Examinadora,
quien se encargarg de coordinar Y convocar a las reuniones
de la Junta, Este Lrémite deberd ser hecho por Mesa de En-

tradas dentro’ del primer dia habil siguiente al cierre de
inscripcion,

CDE. ORDENANZA N° § c.s.
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é%wwM@qg,- Laz prusbas se ajxustaran al siguients procsdimrento:

5 ] % .
&.~ Las Junies Eraminadorzs presidirdn en plene el desarro-
dle del sxapsn,

o Una vez  cosprobada la ideplidad de log L
las antreqaran las " hojes sresarias  de  pepsi  of
sailadas y fiemadas por todus los nismbros ds la Junts.

c.~ Al ceomwenzar ‘la prueba, la Junta Examinadoera pondré
conocimiento de  los <oncursantes al teme IELF flary
previo al  cowignzo de la misme, &8 disp
prudencial pars que los aspiranies soliciten las aclarae-
CiOngs gue  estimen oporiunas tas gue seran evacuadas en
forma conjunta por los examinadorss v dirigide 2 los as
$

)
&

rantes en  general para  gqus todos Lomsn conocimiento,
a

85
3

tema a dssarrellar, v

ondra de un Liewpgy

vez dado  por inigiado el sxamen, gue Lendri uns dura
) frrads previamente por la Junia, los participaniss po
o wlacidh con 8l tuws & desar

7 ”K ©odran formular donsulids en g

/’7 {/ H Ligg.

P f d.- Al finalizer la prueba el examinado firvard cads upa ds

] 5 :
/Lﬂ ‘ 185 gus hava utilizado y lag devolverd con 3¢
y por lo aenos dos de =2ilos {irpavan la de low

utilizad
)
H G%cQUG il Y/l demis ConcUrsantes

BEGTOR f
. ; i7.~ La ponderacion de antuecedentes y ¢ sord numérice da
/ﬂ P ecusrde a los sigulentes 1lems:

i : a,~ (APAD 5
L r e e
CRician estableoid

nﬁ,},& Qﬁ } pu?u g%,

valorard a trav Las oruabes de opo-

g por el Art. 18, Puntage miximg 3.5

AMKA ‘Mi i . — 'S REA y '
é WS R : . “ho~ ESTUDIOS E ALIZADOS:  Se otorgars upn puntaze maxiao de
dos puntes de acderdo al sigwiente ariterio:

b, Titulos leva:gté:';us, Supsrigres v Bscundarios, cerblie
ficados de capacitacion oblenidos, dirwciemenis relaciona-
i dos con  la funcidn  del cargo & cubrir, Punteje maxano, 2

il tules Universitarios, Sunerioreﬁ ¥ Secundarios, cerr
tificedos da capacitacidn  oblenidos, no relacionados
directazmente con la funcidn da; carge & cubrir. Punz&ja
paxime, 0,5 punto., No se compuidran los considerados an 1.

C.'_'ANTP”“’Hﬁfﬂﬁ EN LA FUNCION: Se valorardn las funcs
Yy carges dessmpefiados y E ;
cenocimientog espocralss
realizados exclusivaments
lizados én  colaboracion.

coz. orpENANZA ¥ § o.,




- Pdeorkine §p Traticva

3 1
N . Ea
Einivareidad @%M"‘ ds &lon ;‘fﬁ&@ 6
é%@okuuﬁ .

ilos antecedentes relacionadops dirsclaments con la funaién
sl carge & provesr. Punbta)s méximo, 2 punlos.

vd.* DEDICACION: Para velorat este factor la Junia Exawmina-
dora Lomard curdadesamante en cusnia la aciluacion ant
del agente,- con particular referencia a su dadicacidn,
LEEnMLOS Y RENnCLOnas éspaczalas. Puntaje miéxiwn 1 ounio.
En case de sancionws, btardanzes O inasistuncias reilecadas
gue denctan  un espiritu de trabajo ¥ colabora ]
vos, la Junta Examinadora podeé dwscontar ha
e no sxistis dosumentacion fehaciunls vy
aslgnard puntaje. Cuando sw trabe de concursanbess perlens-
crentss a la Lh;?%{ﬁkdéd, la Jun Examinadurs tendri ac-
ces0 a los legajos personaiss.

¢.-" ANTIGUEDAD: Para su valoracién se mult p}lL&?é el ni-

N : gero de efes trabajados en la Universd
- ‘ e ) Lyis, por (.06 v 1Q§Atrﬁbaaaéwg w5y ol
b y 4? /‘ / ta sdwinisiracidn  pabliycs por fL,G26

B //') /2 prnte.
ol ;/“/ { / | B

il oo L /. 1.~ Legs Junbas Bxsminedoras, aulo seguide  ds ﬁza&iia&f H
Ui%f”vumsy“ 2 ) pruebas de  oposicibn, tehdrén do plao mﬁwimo ) Y-
TEREARRL o © gable de Lrey (3) dlas habiles adminteteoativos pmi& @RpE-
;/m” 4 . dirse, a cuyos Lipes continuarén reunidas en ses16n Lo
/ “k\\ negnte, Cumplido su comelide, labrardn un actz en la gue

deberan conslignar:

SumP-
vy

3%:5
f=
\

&.- Orden de prioridad establecido ¥ puntajs obhenide
los concursantes. Bl orden de mériios incluicd solem

Y
A
}
}
3
\

hd f\;s .,MQ“ [ i cney E o - et ~EE ~ s §
SO RAULT oL GHQ 206 auplrantes U2 puedan  oCupds sl (argo concurs
BO B | hR A ' ' conforuidad & la suficiencia de sus condicionss.

bo--La wmetodelogia aplicada pare la calificacién,

los casos, 2 igualdad de mérites, se¢ dars prigsi-
8n su arden:

18.- En Ledos
dud 2 jog

.~ Hayor puntajs en las pruebas de GRUsIoidn.,

b.~ Mayor catsgoria escalafonaria en la U_N.S.L.

€. Hayor antigusdad en la caiegoria.

0+ B ogese de que eh wuinidn dw s Junls Braminedsrs, ias
didatos ne  rsumizran las  condiciohas ragueridis pars
desenpetic de  ios ca PRO%  Suncursaguy 0 Lo e hubie
preseniedo &ip;rautﬁg, propondss & b wuperiorided se
Ghare desiwriu el gencuras.

ORD EHAL wa v § s,




lidnistsin do Gluswiion § Dustinia
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23i.- Las Juntas Examinadoras propondrdn declaver desiorto sl
" concurso realizado n sus  respasclives  jurisdiccicnas,
. tuando establezuan: :
. ) “

. Falta de sapdraiiles.
b.- Irneuliciencia de meritos en los candidalos presentados.
. 2¢.~ La Junia ewitindora, upe ver cumplido su Cometido, deniro

del plezo {4 jade por wl Articulo

18, wlevarid lag auwuﬁuw\f
Ner s la aulorrdad gue debe praducir la deslgnacién, F

Lor @0 jurisdiccidn del Hoclorado; Decano en surzedica
da Fucultad,

23, Ei - Hector o .Duu@uo, segun’ correspunda, bLiene  facullades
Pars aprubar el diclaweh de la Junbs

@ id Junta Bxaenbadore para dna sapllacion

i Y ' s

! f// : P : el diciamen, o an fmrma Yundeda deciarar gess
. 4 / i :

{ I ! ya CoLHfwe 0 anular)o an $0le parcial o tolall

de di aubloridad conpelenly na debwrs Leawilaise
BOOWL plat0 no mayor de bres (3 tlias

P /// © 24,0 ProQuiidy  wl acto adwintstrabaive @] Servicio du Parsonal,
‘ / #0un plezo no mayoer des dos (2} dias habiiles, proceders o
netificar & Jas ?mctiilp&ﬂleb dei resuliado del Concurse,
pudiends en  ese acte solicitar catda  Inteceszde sg le da

5 ; Q P Vista del expediente del concurso.

\
ﬂG \1AUL OLAUIN 25.- Dentro de los Lres (3) dias habilws aditinisbralivos o cun-
;&&Tz ° gL“LHAb - Lar de la notag ficacion, 105 CONCUT 5] L

dlsconfurmes cun &l resultadgs del cone
admrng st

£l

cto G. B orecurse
nxt va pur la auloridad gque llamé CONCUT S0

3

S1v vencido dicho plaze, 10 se htbiaran producido reclawmos

18
la resolucian quedard en Tirme.

26.- Contra los dictamenas de ls Jurtas Exsminsdoras no sg podri
INLerponer recurso, pero los concursanies pusden denunciar

35

la comision ge liwchos  que afecten s l:uvixdéd dal con-
KUTED pDara gue svaen adverlidos per Ll adlor idad gog Pelanis

. ’ Dwcano o RecLor) Y OBXIVR Bl wU CasO para iund&r la anula-

T . L100 totel o percial del miuwme. ‘
’,g\ 37 = . — .’ £ )

Mﬁg % . 470 Dentro de los seis (6) RN L dasignacion
";. ’ O promccion del parsonai, las produzosn, o no

Frusenilacion del posiulante glegido, bodrin ser cublaertas

en forme eubomdlica BOr (o5 gue sigaly o el Crden de Mér-
LOs ulabnrada per lu

Junita u‘n”l“&hﬂ(& Y aprobado pop
auloridad Corrcespondienty  win los- respect
sin necesidad de efectuar nuevos 11

Ivoy L;()E’tﬂilf'&l{}i,
4mmmuunm

mr
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T80 Denbeo de fos trws (3) mesés da aau»tan,mun U CONCUres ¢w

‘ ’ i o podra recurris el Orden de Méritos de wsle Concurso para

‘realizar nusvos nombramientos, siewprs ¥y cuando ne se ex-

cedan Jos  tres lugares posteriores wsn el Orden de Mériios

que heya guedado sin dusignecion en 4l concursoe original v
los requisitos para «5;&.».&. calgos sean compalibles.
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